


QUEM SOMOS

A Fundacao Fé e Cooperacdo - FEC - é uma Organizacao Nao Governamental para o
Desenvolvimento (ONGD), criada em 1990 pela Igreja Catélica em Portugal. Move-nos a
nossa VISAO de Construir uma nova humanidade onde cada pessoa possa viver com
dignidade e justica.

Com a MISSAO de Promover o Desenvolvimento Humano Integral, a FEC opera como
uma ampla rede de dialogo, cooperacao e solidariedade entre pessoas, comunidades,
organizacoes e igrejas. Ancorados em fortes valores e principios e trabalhando em
parceria, em diversos setores e paises, apostamos em projetos sustentaveis com impacto
e resultados positivos junto das populacgoes.

Ao servico das comunidades mais vulneraveis, e centrando todas as intervencoes na
pessoa, esta uma equipa de colaboradores FEC espalhada em varios paises para quem
o rigor, a exceléncia técnica, o profissionalismo, a partilha de conhecimento e recursos
é um objetivo quotidiano.
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UMA PRE SENGA TRANSFORMADORA Jorge Libano Monteiro | Presidente do Conselho de Administracdo da FEC
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E com enorme satisfacio que
apresentamos o relatério de Atividades
da Fundacao em 2013 no qual é visivel
o intenso e amplo caminho que temos
vindo a percorrer, num constante
desejo de sermos uma presenca real,
transformadora einspiradora, navida de milhares
de pessoas e comunidades que sofrem situacoes
de pobreza e de injustica.

Uma acdo so possivel gracas ao trabalho de

uma incansavel equipa de colaboradores,
parceiros e voluntarios que, aliando a

PROTAGONISTAS DE MUDANCA
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Em julho de 2013, apés um ano de
crescimento e de novos desafios para
a FEC, tive o privilégio de regressar
a Guiné-Bissau para uma missdo de
avaliacao. Encontrei um povo que,

g contra toda a evidéncia, ndo se cansa
de conjugar no quotidiano o verbo “acreditar” e
que se recusa a cair na teia da “desesperanca”.
Siao heréis anénimos, com um nome, uma
historia, uma profissio, um combate, uma
missao. E sonhos.

Neste Relatéorio de Atividades FEC 2013
apresentamos Algira Marques. Com apenas 28
anos, asua histéria de vidailustra aluta diaria
que enfrentam aqueles que, como Algira,
aspiram por receber e transmitir educacao.

competéncia profissional a um profundo sentido
de Missao, acreditam que a forca do seu trabalho
vale pela sua entrega pessoal mas também pela
pertenca a uma histéria feita por tantas pessoas
que os precederam e que dardo continuidade ao
seu trabalho. O ano de 2013 foi assim mais um
ano nesta grande histéria da FEC, garantindo
a essencial continuidade de uma presenca e
respondendo sempre aos novos desafios que
Deus nos convida a aceitar.

Uma palavra final de profundo e sentido
agradecimento ao Pe. José Martins Maia que é

Susana Réfega | Diretora Executiva da FEC

Em Angola, Mocambique e aqui em Portugal,
encontramos mulheres, homens, criangas que
nos contam as suas histérias, sempre tnicas e
singulares, mas com um denominador comum:
é possivel ser protagonista de mudanca!

Sao estes encontros e estas pessoas que
nos mostram os verdadeiros rostos do
desenvolvimento. E é na troca de ideias,
aspiracoes e inquietacoes com os colaboradores,
parceiros, doadores, amigos que na FEC
redescobrimos e nos recentramos no cerne da
nossa missdo: Promover o desenvolvimento
humano integral. O Relatério de Atividades
FEC 2013, que vos apresentamos com alegria,
é simplesmente isso: uma ilustracio da nossa
missao.

parte fundamental desta histéria, presidindo
durante 12 anos ao Conselho de Administracao
da FEC, durante os quais, com a sua forca
e sabedoria, marcou de forma indelével a
Fundacdo, dotando-a de uma cultura forte,
alegre e participativa e de sélidos e consistentes
alicerces para o seu futuro.

Rezo para que a FEC continue sempre a querer
ser uma presenca transformadora e um sinal da
construcdo do Amor que Deus deseja para cada
um de nos e para todos.
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O ano de 2013 trouxe também a Igreja e a
humanidade o Papa Francisco que, desde os
primeiros dias do seu pontificado, tem sido
fonte de inspiracdo e dnimo para todos os que
colaboram com a FEC. Com um olhar que vem
do hemisfério sul e sem medos, o Papa Francisco
nao se cansa de nos desinstalar. “Temos de nos
convencer que a caridade é o principio ndo sé
das micro-relacoes estabelecidas entre amigos,
na familia, no pequeno grupo, mas também das
macro-relacées como relacionamentos sociais,
econdémicos, politicos” Que bela sintese para o
trabalho que aspiramos fazer em 2014!
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2013 em revista

FEC acolhe em Cascais reuniao de lideres
europeus catélicos da Rede CIDSE

01

janeiro

02

fevereiro

03

marco

04

abril

FEC e Camoes - Instituto da Cooperacao e da Lingua reforcam
intervencao no ambito da Educacao na Guiné-Bissau

& o

FEC e a Fundacao Lusalite Vida iniciam projeto
de desenvolvimento rural no Dondo em Mocambique

200 agentes de saude iniciam formacao no ambito
do Programa de Satde Materno-Infantil FORVIDA em Angola

EDCATIN ?j AFRICA

FEC vence prémio Educating Africa nos Pan-African Awards for

- L ) X fun %‘;iw.v /’f«ar{;%%;‘ Entrosrencarmls v
0 5 Entrepreneurship in Education pelo trabalho desenvolvido no ] (s 4
ambito da Educacao de Infancia na Guiné-Bissau e Tech AMan ToFis s bonourd  award

maio

06

junho

Guinea Bissau

%‘ FEC - Fundacdo Fé e Cooperacao
=

Professores de Educacao Moral e Religiosa Catélica terminam
formacao certificada no ambito do projeto Move-te pela Mudanca




2013 em revista

350 Diretores.e Professores do E_nsino Basico
recebem certificados de aproveitamento
de formacao em servico na Guiné-Bissau

07

julho

08

agosto

09

setembro

10

outubro

405 voluntarios portugueses partem
em missoes internacionais, integrados _
em projetos da Rede de Voluntariado Missionario

MISSAC

Estreia do documentario Bambaran di Mindjer,
um retrato do trabalho da FEC na area
da educacao de infancia na Guiné-Bissau

FEC participa no 402 Comité para
a Seguranca Alimentar organizado

pela FAO - Organizacao das Nacoes Unidas
para Alimentacao e Agricultura, em Roma

FEC, Caritas Angola e Ministério da Saude de Angola
11 promovem Grupo de Trabalho que prepara
Caderno sobre Politicas de Satide em Angola

novembro

FEC lanca 82 edicao da Campanha
12 Presentes Solidarios

dezembro



01. COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO

A DIGNIDADE E A JUSTICA
SOCIAL SAO AS NOSSAS
METAS EM QUALQUER
LATITUDE

Acreditamos na DIGNIDADE, intrinseca a
cada pessoa independentemente do género,
origem étnica, credo religioso, politico ou
estrato social. Centramos toda a nossa légica
de intervencao na pessoa e na comunidade.
Desenvolvemos projetos em que as pessoas
sdo motor do seu proprio desenvolvimento,
criando condicoes que permitem a sua
capacitacao. Fomentamos a equidade de
género e a promocao dos direitos humanos.

Acreditamos na JUSTICA SOCIAL, defendemos
que cada pessoa deve ter as suas necessidades
basicas asseguradas e que a partilha dos bens
e recursos devem ser uma realidade. Damos
prioridade ao acesso a educacao e a saude.
Desenvolvemos agoes de advocacia social junto
dos decisores politicos, econdmicos e religiosos,
nacionais e internacionais.

(Valores & Principios - Plano Estratégico FEC 2010-2015)
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EDUCACAO

PORQUE: 0 Direito & Educacio continua a ser
negado a milhodes de criancas sé pelo local onde
nasceram ou contexto social e familiar que nao
lhe permite ir a escola. A Educacao é o principal
agente de desenvolvimento, progresso e equidade
em qualquer pais. Atualmente a esperanca de
vida escolar na Guiné Bissau é de apenas 3,6 anos.

EDUCACAO DE INFANCIA
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COMO: Com uma longa experiéncia no setor
educativo e acreditando que a Educagdo é um
investimento essencial, a FEC, com o apoio de varios
financiadores e parceiros desenvolve um vasto
Programa de Educacado. A FEC tem em permanéncia
na Guiné-Bissau uma equipa de especialistas,
Guineenses e Portugueses, no ambito da Educacao
espalhados por todo o territério. A equipa inclui
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A Educacdo nos primeiros anos de vida e o
ensino pré-escolar sao fundamentais para o
desenvolvimento das capacidades cognitivas,
afetivas e sociais das criancas. O sucesso escolar
esta, em grande medida, dependente do que
acontece nas primeiras idades constituindo os
alicerces na construcao das geracgoes futuras.
A Guiné-Bissau esta a dar os primeiros passos
neste ambito.

O QUE FAZEMOS

e Capacitamos educadores e agentes de
educacao de infancia

e Apetrechamos jardins-de-infancia

o Acompanhamos processos de certificacao de
qualidade de jardins-de-infancia

o Sensibilizamos comunidades e familias para
a importancia da educacao de infancia

e Produzimos materiais pedagégicos e
formativos

» Damos assessoria pedagdgica ao Curso Superior
de Formacao de Educadores de Infancia

e Advocacia e influéncia nas politicas de
educacao de infancia

/® @ 06 0 0 06 06 0600000000000 000000000 0000000000000 0000000000000 000 000000000000 0000000000000 0000000000000 0 00

educadores de infancia, professores do ensino
basico, gestores e administradores escolares e
técnicos formadores que trabalham em estreita
colaboracao com os agentes educativos locais na
rede nacional de escolas. O Programa conta com a
assessoria cientifica da Escola Superior de Educacao
Maria Ulrich, do Camoes - Instituto da Cooperacao e
da Lingua e da Universidade do Minho.
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TRABALHAMOS COM

e Educadores de Infancia

» Diretores de jardins-de-infancia
e Agentes educativos de infancia
o Estudantesdo Cursode Educadores de Infancia
e Comunidades e Comités locais de tabanka

e Técnicos do Ministério da Educacao



{ ! S y i As perspetivas de sustentabilidade do trabalho
JUNTOS CONSEGUIMOS i3 R da FEC em educacdo de infdncia parecem

- muito boas, pois a grande maioria dos

952 Agentes Educativos 4 7) e ; beneficios do projeto sdo auto-sustentdveis

recebem formacdo em Educacdo de Infincia e 4 Rt P T e ao nivel das comunidades, da Igreja e da
Gestdo e Administracdo Escolar g LY SRS 83 sociedade civil em geral.

: T 3 ‘ i - Results Oriented Monitoring (RMO)

155 mulheres frequentam o Curso Superior iatind ) o g, da Comissdo Europeia | Marco 2013

de Educadores de Infancia B o - ' . '

57 novas Educadoras DI g ANy s e No inicio do meu trabalho eu ndo dava tanta

inseridas no mercado de trabalho 45 : A importdncia ao que eu fazia com as criangas

: ; 5 N dizendo queelas compreendem o que eu lhes digo

13 jardins-de-infancia y : 43, : 1 ou dou. Mas agora, devido a minha formagdo

apetrechados com bats pedagégicos - ' S === = com a FEC, ultrapassei essas dificuldades.

N E=x==- ¥ | Converso com elas enquanto criancas e sinto

1.542 criancas > =3 - - & ; tanta alegria com elas! Organizo as minhas

melhoram competéncias cognitivas e de lingua ; = T ' === s atividades, as dreas e o espago. Trabalhando

portuguesa = 5 J Y = com dois grupos, consigo atingir os resultados

nas atividades propostas por mim e nas
atividades propostas pelas criancgas.

Rosa Sanhd | Jardim de Infdncia Rainha da Paz
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ALGIRA MARQUES IE TEM 28 ANOS,
NASCEU E CRESCEU EM BLOM, BIOMBO.

O pai era professor e sempre lhe mostrou a
importancia de projetar o futuro: “O meu pai
sempre apostou muito na nossa educacao.” Apés
a quarta-classe tinha vontade de continuar os
estudos. “Foi ai que deixei a casa da minha familia
para integrar uma nova familia”. No internato
“recebiamos apoio escolar e na nossa formacao
pessoal e humana”, reconhece Algira, olhando
para o internato da Missao Catélica de Quinhamel,
onde hoje trabalha como Educadora de Infancia.

Mais tarde, continuar a investir na sua formacao
obrigou-a a fazer mais uma mudanca. Desta
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vez para Bissau. “Fiquei 14 sozinha com o meu
irmao mais velho”. Sempre concentrada nos seus
objetivos, o dia-a-dia era feito de idas e regressos
da escola. Quando terminou o secundario,
sonhava ser enfermeira ou educadora de infancia.
“Em 2008 matriculei-me no Centro de Formacao
de Educadores de Infancia”. O primeiro ano do
curso foi um ano preenchido para a Algira pois foi
também convidada para dar aulas em Quinhamel
como professora do Ensino Basico.

O primeiro contacto que teve com a FEC foi através
das formacoes de apoio aos professores do Ensino
Basico. A FEC continuou a acompanhar o percurso
de Algira através do Projeto Bambaran di Mindjer
que prevé a capacitacdo de jardins-de-infancia.

Neste momento, Algira trabalha com uma turma
de alunos com 4 anos onde é desafiada a colocar
em pratica tudo o que consegue absorver no curso
de Educadores e nas formacoes FEC.

Para Algira Ié todos os dias sdo um desafio. E
uma jovem mulher, vem de um meio rural, tem
namorado e planeia um dia casar-se. Entretanto
concentra-se, como sempre, na sua vida de mulher,
estudante e trabalhadora. Quando as amigas
comentam as suas opc¢oes de vida ela responde
“mais do que casar e ter filhos, preciso agora de
escola”. Por isso vai lutando com a vida. “Hoje as
coisas sdo diferentes, se tiver um filho, ja tenho
condicoes para lhe dar escola, comida, roupa” diz
Algira com um brilho nos olhos.
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ALGIRA MARQUES IE

\

Conheca melhor a Algira em
www.fecongd.org/perfil
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ENSINO BASICO
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O Ensino Basico constitui, para grande parte
da populacdo mundial, os tnicos anos de
escolaridade. Sao anos determinantes de
aprendizagem, de aquisicao de conhecimentos,
de competéncias cognitivas, de literacia e
numeraria. A qualidade do Ensino Basico
na Guiné-Bissau continua a sofrer as
consequéncias das escassas qualificacoes

dos professores assim como das deficiéncias
ao nivel da gestdo e administracdo escolar e
escassez de materiais pedagégicos e didaticos.
75% da populacao guineense vive a mais de
uma hora de distdncia da escola.

O QUE FAZEMOS
e Formamos equipas de  formadores
guineenses de Ensino Basico

¢ Formamos Professores do Ensino Basico, em
servico, em Pedagogia e Didatica, Lingua
Portuguesa, Matematica e Ciéncias

e Formamos Inspetores e Diretores em Gestao
e Administracdo Escolar

» Equipamosescolascommateriaispedagogicos

e Mobilizamos e sensibilizamos comunidades
para o valor da escola e da educacao

e Produzimos materiais pedagogicos e
formativos
e Advocacia e influéncia nas politicas de
Educacao
TRABALHAMOS COM

¢ Formadores Guineenses

o Professores do Ensino Basico

o Diretores de Escola

¢ Inspetores Locais

e Comunidades e Comités locais de tabanka
e Técnicos do Ministério da Educacao

Nesta formacdo ninguém pode ficar parado, toda a

gente tem que vir ao quadro. E assim a FEC!

Abulai Biai, Formador de Lingua Portuguesa e Pedagogia, Bafatd

JUNTOS CONSEGUIMOS

1300 Professores do Ensino Basico
em formacao (ciclo de formacao 4 anos)

106 Formadores Guineenses
com competéncias adquiridas e avaliadas

80 Diretores mais eficientes na gestio das escolas
58 escolas equipadas com baiis pedagégicos

+ 50.000 alunos inscritos nas escolas
envolvidas no programa de Educacao




EDUCAGCAO PARA A SAUDE
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A Salde constitui outro dos desafios mais
prementes na Guiné-Bissau onde uma em
cada 9 criancas nao completa os 5 anos. A
maioria destas causas de morte sao doencas
facilmente curaveis ou que poderiam ser
evitadas. Neste contexto, a educacao para a
saude, nomeadamente em contexto escolar e
desde muito cedo, constitui uma importante
oportunidade para inverter o ciclo de doenca
que muitas vezes conduz familias e populagoes
a pobreza. Neste ambito, a FEC tem trabalhado
num projeto piloto de forma complementar com
a ONGD VIDA, que desenvolve trabalho de satide
comunitaria.

O QUE FAZEMOS

e Desenvolvemos programa de formacao
de Ciéncias Integradas com enfoque nas
questoes da educacao para a saude

e Produzimos materiais didaticos e pedagogicos

e Formamos Professores do Ensino Basico

e Producao de Programa de Radio de Educacao
para a Saude

e Producdo de Spots Radiofénicos que
promovem mudanca de comportamentos

TRABALHAMOS COM

o Professores do Ensino Basico

o Diretores de Escola

e Enfermeiros e Agentes Comunitarios de
Saude

e Comunidades e Comités locais de tabanka

JUNTOS CONSEGUIMOS

2 Formadores Guineenses especializados em
Educacao para a Saude

32 Professores do Ensino Basico trabalham
com alunos tematicas de Saude

8 Escolas desenvolvem atividades de promocao
da saude

Producido de Manual de Educacao para Saide

80 emissoes do Programa de Radio Nha Satide
Na Nha Mon

400 spots radiofonicos emitidos pela Radio Sol
Mansi (emitido em linguas locais)

Vim vazio para a formagdo, mas no fim
consegui adquirir muitas coisas, que irdo valer-

me ndo sé na formacdo, mas durante a minha
vida, uma vez que trabalhdmos contetidos que
se relacionam com a nossa vida, como a Satide.

Ansumane Indjai,

Formador e Professor




DIREITOS DA CRIANCA

PORQUf'.: OsDireitosdaCrianca,contemplados
na Convencdo dos Direitos da Crianca, ainda
nao sao uma realidade em muitos paises.
Estes incluem varias dimensdes da vida da
crianca como a alimentacao, abrigo e cuidados,
saude, protecdao e educacdo. Na Guiné-Bissau
verificam-se muitas fragilidades em todas estas
dimensdes fazendo com que muitas criancas

PROTECAO DA CRIANCA

E fundamental apostar na protecio prevenindo,
sinalizando e mitigando o impacto das violagGes
dos Direitos das Criancas. Através da capacitacdo da
Rede Nacional Centros de Recuperacao Nutricional
da Caritas Guiné-Bissau e outras instituicoes
de saide é possivel implementar uma rede de
protecao social, que permite sinalizar, monitorizar e
encaminhar criancas em risco. Com as instituicoes
de apoio e acolhimento de criancas é possivel acolher
criancas em risco, garantir cuidados e seguranca
promovendo a educacao e a insercao social. A Casa
de Acolhimento Bambaran - instituicao da Diocese
de Bissau de acolhimento de criancas em risco e
criancas com necessidades educativas especiais —
tem sido um parceiro ativo neste trabalho conjunto.
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estejam em risco nos seus direitos e no seu bem-
estar. Apenas 39% das criancas com menos de 5
anos estdo registadas na Guiné-Bissau.

COMO: Através do trabalho realizado no 4mbito
da Educacao de Sadde junto dos seus parceiros,
a FEC foi conhecendo de perto a realidade das
criancas na Guiné-Bissau. Acreditando que os

Direitos da Crianca sao centrais, e com o apoio
de varios financiadores e parceiros, a FEC tem
desenvolvido um trabalho pioneiro em torno de
uma abordagem sistémica e bio-psico-social da
crianca. Através de equipas multidisciplinares
de especialistas, e integrando educacao,
protecao, saude e nutricao, a FEC promove uma
abordagem inclusiva.



O QUE FAZEMOS

Diagnéstico de locais de sinalizacdo de
criancas em risco

Desenho do sistema IRSS (Identificacao,
Recolha Dados, Sinalizacao e Sensibilizacao)
Formamos agentes de saide, educadores e
monitores de instituicoes de apoio a crianca
em direitos e protecao da crianca
Recrutamento e formacao da equipa técnica
da Casa Bambaran (assistente social,
psicélogo, fisioterapeuta e monitoras)
Apetrechamos a Casa Bambaran com
equipamentos ludicos e pedagégicos
Mobilizamos e sensibilizamos comunidades
para os Direitos das Criancas

Advocacia e influéncia nas politicas de
Protecdo da Crianca

TRABALHAMOS COM

e Equipa Técnica da Casa Bambaran

¢ Enfermeiros e Agentes de Satide

e Técnicos de instituicoes de apoio a crianca

e Técnicos de Ministério da Saude e
Solidariedade Social

e Comunidades e Comités locais de tabanka

JUNTOS CONSEGUIMOS

111 Agentes de Saude e Técnicos de
Instituicao de apoio a Crianca

54 criancas usufruem de planos de avaliagdo e
intervencao multidisciplinar

50 criancas (0 -12 anos) institucionalizadas
na Casa Bambaran melhoram as suas condicoes
de vida e seguranca

14 técnicos reforcam a Casa Bambaran
129 elementos da sociedade civil e do Estado

Guineense sao sensibilizados para a necessidade
de criar uma rede de protecao social da criancas

Conheci uma nova metodologia de formacdo,
aprendi comigo préprio, aprendi a ter em mim
os olhos das criancas.

Elizio Iindi | Hospital Regional de Bafata
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INOVACAO

EDUCAR PARA INCLUIR
E INCLUIR PARA INTEGRAR

A deficiéncia e as necessidades educativas
especiais continuam a constituir uma area de
estigma e descriminacdo na sociedade de uma
forma transversal em todos os paises. O quadro
de exclusao agrava-se ainda mais em paises com
um Indice de Desenvolvimento Baixo onde a
pobreza e questodes sociais/culturais aumentam

N I_IA S
SAUDE VL Nmuw
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a situacao de vulnerabilidade de pessoas
portadoras de deficiéncia. No contexto da Guiné-
Bissau esta tem sido uma area negligenciada e
raramente discutida ou abordada. Conscientes
das situacdes extremas muitas vezes vividas
por criancas, mulheres e homens portadores de
deficiéncia fisica ou mental, a FEC tem vindo
a integrar na sua intervencdao uma particular
atencao a esta tematica. No ambito da parceria
com a Casa Bambaran é aplicada uma politica

T~
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NHA SAUDA NHA NA MON
UM MANUAL INOVADOR
DE EDUCAGCAO PARA SAUDE

Esta publicacao foi lancada pela FEC no
ambito do projeto “Processos Comunitarios em
Estados Frageis”. Toda a abordagem é pensada
na articulacdo com os servicos de educacao
e de saude locais e a dimensdo da pessoa.

Dai o titulo deste manual: Nha Saude na Nha
Mon (“A Saude na Minha Mao”). Para além de
estar ao alcance de cada um, pretende-se uma
abordagem comunitaria e autodidatica. Os
capitulos foram “desenhados” no seu contetido,
nas suas ilustracoes e no design de modo a
permitir um aprofundamento gradual, sempre
com preocupacoes cientificas e didaticas nas
areas da educacao e da saude.

{
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inclusiva, que implica reconhecer o mesmo
direito a criancas com e sem deficiéncia. Esta
abordagem inclusiva estd ainda numa fase
inicial mas os primeiros sinais demonstram
resultados promissores. Em dezembro a FEC,
celebrou o Dia Internacional do Cidadao com
Deficiéncia, com a realizacao de um Seminario
em Bissau que promoveu a discussao sobre
necessidades educativas especiais e o caminho
para uma educacao inclusiva.

‘A Saude na Minha Mao’ é, pois, concebido
para apoiar os professores na acao de
verdadeira cidadania que é ajudar o aluno
a ‘aprender’, a ‘aprender a aprender’ e a
‘aprender a ser’. Esta preocupacao tripla
estad refletida no desenho deste manual,
que obedeceu a uma estrutura circular,
integrando em cada capitulo areas

fundamentais do tema escolhido, escrito
numa linguagem simples e acessivel.

Maria Herminia Cabral
Diretora do Programa Gulbenkian de Ajuda ao

Desenvolvimento, Fundagdo Calouste Gulbenkian



DJEMBERENS
UM ESPACO DE PROMOCAO
DA EDUCAGCAO DE INFANCIA
EM CONTEXTO RURAL

Foradoscentrosurbanosarealidade dojardim-de-
infancia é ainda muitas vezes desconhecida para
as comunidades Guineenses. Com o intuito de
promover espagos comunitarios que promovam a
educacao de criancas em idade pré-escolar, a FEC

APOIOS

O nosso trabalho na Guiné-Bissau sé6 é
possivel gracas a todos os parceiros que
connosco desenvolvem atividades ou apoiam
financeiramente os projetos. OBRIGADO!

ADPP

Camoes - Instituto da Cooperacdo e da Lingua
Caritas Guiné-Bissau

Casa de Acolhimento Bambaran

Casa dos Direitos

Comissao Europeia

Conferéncia Episcopal Italiana

Congregacao Servas de Nossa Senhora de Fatima
Diocese de Bafata

construiu, com o apoio da UNICEF, 9 Djemberens
nas regioes de Gabu, Bafata e Oio. Estes espacos,
inspirados nos locais de encontro presentes na
arquitetura tradicional africana, estao situados
junto a escolas do ensino basico e foram adaptados
paraasnecessidadesdascriancas.0s9Djemberens
estdo ja em funcionamento com monitoras que
sao provenientes da comunidade local e que
receberam formacao e sao acompanhadas por
Educadoras de Infancia da equipa FEC.

Diocese de Bissau
Embaixada de Portugal na Guiné-Bissau

Escola Superior de Educacao de Infancia Maria Ulrich
Fundacao Calouste Gulbenkian

Ministério da Educacao da Guiné-Bissau
Municipio de Cascais

Municipio de Santarém

Plan Guiné-Bissau

Radio Sol Mansi

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

TESE

UNICEF

Universidade do Minho

VIDA

ERanRERL

L33

a8 :
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Participacao
FORMAR
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SAUDE
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PORQUE: Asaideéumdosfatoresdeterminantes
da pobreza, sendo a doenca uma das principais
causas de declinio da producao e do rendimento
disponivel dos agregados familiares. Em Angola
a taxa de médicos por 1000 habitantes é 20 vezes
inferior a recomendada pela OMS, agravada por
68% dos médicos se encontrarem em Luanda.

COMO: A Igreja Catdlica em Angola tem um
papel preponderante na promocdo da Saude.
Trabalhando com a rede de unidades sanitarias
da Igreja em Angola e em articulacdo com o

MINSA - Ministério da Saude de Angola, a FEC
desenvolve um importante programa de saide
FORVIDA, com atividades em todo o territério, e
em particular, nas provincias de Benguela, Bié,
Huambo e Luanda, onde decorrem numerosas
acoes de formacao permanente de RH de saude.
O programa é desenvolvido em conjunto com a
Caritas de Angola a assessoria cientifica da Escola
Superior de Enfermagem Sao Francisco das
Misericordias, e com a participacdo de formadores
de satude qualificados angolanos, assim como com
o apoio de varios financiadores e outros parceiros.

A formacdo dos recursos humanos de satide é
uma das prioridades do Ministério da Satude
de Angola (MINSA). A formagdo permanente
do pessoal de enfermagem é determinante
para melhorar o nivel do atendimento, mas
também para humanizar o acolhimento dado
d populacgdo nas unidades de satide, sejam elas
publicas ou privadas. Precisamos e desejamos
melhorar rapidamente os indicadores de
satide, em particular os da satide materno-
infantil. Todos os contributos sdo bem-vindos.
O trabalho desenvolvido ao longo dos tltimos
anos, de colaboracdo entre o MINSA, a Caritas
de Angola e a FEC, tem sido intenso e comeca
agora a dar frutos: desde a dinamizagdo
de formacoes conjuntas, passando pela
construcdo e validagdo de meios de ensino e
formacdo adaptados aos nossos técnicos, até
a sistematizacdo de boas prdticas, andlise
e reformulacdo das politicas de formacgdo
atuais. Acredito que, juntos, contribuimos
para a consolidacdo do processo de reforma
do Sistema Nacional de Satide e capacitacdo
dos individuos, familias e comunidades para a
promogao e protecdo da satide em Angola.

Fernanda Cardoso

Consultora do Ministro da Satide de Angola
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SAUDE MATERNO-INFANTIL
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A satde materno-infantil constitui um dos
principais indicadores de desenvolvimento
e da qualidade de vida das populacdes, tendo
consequéncias diretas nas geragdes futuras.
Apesar de alguma melhoria nos indicadores de
saude globais, Angola continua a apresentar um
quadro de satide materno-infantil preocupante.
Num pais em que a taxa de fecundidade é
de 6,9 filhos por mulher, a percentagem de
nascimentos assistidos por pessoal de satde
qualificado esta estimada em apenas 47%,
verificando-se grandes disparidades entre os
meios rurais e urbanos.

O QUE FAZEMOS

e Concebemos programas de formacao
para enfermeiros e parteiras adaptados a
realidade local

e Produzimos manuais em satde materno-

infantil

e Formamos e capacitamos enfermeiros e
parteiras

e Realizamos visitas de supervisao as unidades
de saude

* Advocacia e influéncia nas politicas de satde
materno-infantil e formacdao dos recursos
humanos de satde

TRABALHAMOS COM

¢ Enfermeiros

e Parteiras

e Formadores dos Nucleos de Formacao
Permanente provinciais

o Diretores Provinciais de Saude

» Responsaveis e técnicos do Ministério da Satude

JUNTOS CONSEGUIMOS

105 Enfermeiros e 126 parteiras em
formacao em satide materno-infantil

420 horas de formacio ministradas

5 Bibliotecas Azuis da Organizacio Mundial
de Sauide entregues e dinamizadas

Criacdo de Grupo de Trabalho no Ministério
da Satide sobre Boas Praticas em Formacao de
Recursos Humanos de Satde

Aproximadamente 100.000 utentes das
unidades de satde com servicos de melhor

qualidade



GESTAO EM SAUDE
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Uma gestao racional e eficiente das unidades
de saude, nas suas varias componentes -
administrativa, contabilistica-financeira, RH,
sistemas de informacao - constitui uma premissa
essencial para um servico de qualidade aos
utentes. No entanto, esta tem sido uma area muito
negligenciada e muitas intervencoes em satide nao
tém o impacto desejado por nao promoverem uma
abordagem integrada das instituicoes de saudde.
Consciente desta necessidade, a FEC aposta na
melhoria das competéncias de gestao em sadde
dos responsaveis e técnicos de gestao das unidades
envolvidas no programa.

O QUE FAZEMOS

e Concebemos programas de formacgao para
gestores de unidades de satide com base em
diagnésticos locais das praticas de gestao
existentes

e Produzimos sebentas em gestao em satude

e Formamos e capacitamos gestores de
unidades de saude da Igreja e piblicas

e Realizamos diagnéstico nacional
georeferenciado de unidades de saiude da
Igreja Catolica
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TRABALHAMOS COM

e Gestores de unidades de satde
» Responsaveis e técnicos do Ministério da
Saude

JUNTOS CONSEGUIMOS

52 Gestores de Unidades de Saide em
formacao em Gestdo em Satude

105 horas de formacido ministradas

Manuais de procedimentos de gestao
adaptados as unidades de satide

Mapeamentonacional georeferenciado
da rede de unidades de satude da Igreja Catélica
em Angola

o
=
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CAPACITACAO INSTITUCIONAL
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PORQUE: A capacitacio institucional,
visando o reforco de competéncias de gestao
das organizacoes sociais, € uma necessidade
premente para a sustentabilidade das respostas
sociais e o desenvolvimento da sociedade civil.
Parceiros com competéncias de exceléncia no
que respeita as dimensGes de conhecimento
do contexto e cultura, dindmica da acdo
social, mobilizacdo comunitaria e da rede de

atores setoriais apresentam em simultineo
fragilidades e lacunas no que respeita a gestao
das organizacoes e gestao de projetos.

COMO: Com capital humano e institucional no
ambito da gestdo das organizacdes e também
com vasta experiéncia em ciclo de projeto, a
FEC tem como mais-valia a relacao de confianca
e de grande proximidade com os parceiros e

instituicoes alvo das iniciativas de capacitacao,
em particular no ambito da parceria com a
Caritas de Angola. Esta forma de atuacdo, que
se enquadra bem nas necessidades e aspiracoes
das organizacoes parceiras com quem a FEC
geralmente trabalha, tem grande potencial
ao nivel da replicagdo noutros contextos de
intervencao.

CAPACITACAO INSTITUCIONAL DA CARITAS DE ANGOLA

PROJETO TWENDELA KUMWE

© © 0 0 00 0 0000000000000 0000000000000 0000000000000 00 e 0

O QUE FAZEMOS

e Criacao de programa de formacao e gestdo
de organizacoes sociais

o Formacao em servico de técnicos da Caritas
de Angola e outras organizacoes sociais

e Assessoria no  desenvolvimento de
instrumentos uniformizados de gestao

e Criacao de instrumentos e documentos de
comunicacao externa

» Assessoria e tutoria de técnicos da Caritas de
Angola

e Definicao e implementacdo de mecanismo
de aprendizagem e partilha de boas praticas

sl CARITAS
Z NS DE :



TRABALHAMOS COM unidos por um ide Ie’acrl‘ticipei.nas formaf;b'es do projeto TWendfela
: prendi muita coisa que me tem servido
Direcao Geral da Caritas de Angola como ferramenta para aplicar na minha vida
Dirigentes e colaboradores das Caritas Agio® 10 profissional no dia-a-dia, principalmente na
Diocesanas minha atividade na PROMAICA onde lidero um
Técnicos de organizagoes sociais grupo de 581 mulheres que fazem um trabalho
Formadores e consultores em gestao de Te ma 3 . concreto sobre desenvolvimento comunitario.
organizacao sociais

Voluntarios de organizacoes sociais Tenho replicado as ferramentas que adquiri,

CO mU n lca §30 | nte rna e principalmente sobre lideranca com as lideres
dos grupos de mulheres com que trabalho.
JUNTOS CONSEGUIMOS 20 Semindrio Intensivo — Cooperar, el Por outro lado, devido ao aumento das nossas

S competéncias, também a credibilidade do

8 colaboradores da Direcio Geral da Caritas com ' ; nosso trabalho tem aumentado na Paréquia,
competéncias reforcadas em lideranca e gestao . o que levou a que nos fosse solicitado o
desenvolvimento de um novo projeto de corte e

338 Técnicos da Caritas de Angola e agentes ! : ' costura e um projeto de satide com as familias.
de desenvolvimento local participam no ciclo de Sabina Julieta

formacao em gestao Formanda projeto e Coordenadora da PROMAICA, Luanda

iob em Gestdod

Lancamento de Brochura de Boas Praticas
~2012

da Caritas de Angola

~*A< DOS SANTOS

Lancamento e dinamizacdo do website Caritas
de Angola

DA CARITAS DE ANGOLA
Implementacdo do Manual de Procedimentos , la
na Caritas de Angola . sional da Céritas de Ango
Aumento significativo do ntimero de projetos -
implementados e do ptblico-alvo abrangido - :

VTV il

A



GRUPO DE TRABALHO
SOBRE BOAS PRATICAS
EM FORMACAO DE RH SAUDE

Esta iniciativa da FEC, no dmbito do Programa
de Saude Materno-Infantil FORVIDA, conduziu
a criacdo de um grupo de trabalho para
a partilha de boas praticas no ambito da
formacao permanente de técnicos de satde em
Angola. O grupo é constituido por dirigentes

01. COOPERAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO | ANGOLA

da Direcao Nacional de Recursos Humanos do
Ministério da Satide Angola (MINSA), da Seccgao
de Saude Reprodutiva da Direcao Nacional de
Saude Publica, da Direcao Provincial de Sadde
de Luanda e ainda por representantes de
varias organizacdes de cooperacdo bilaterais
e de organizacbes nao governamentais que
trabalham neste dominio. O acolhimento por
parte do MINSA desta iniciativa foi muito
positivo com o alargamento da reflexao a todos
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os projetos e iniciativas sob tutela do Ministério
da Saude, que pudessem identificar boas
praticas no dominio da formacao permanente
em sadde e contribuir com licdes aprendidas
e recomendacoes, a integrar na formulacao de
programas e politicas futuras nesta area. Como
resultado sera lancado, em 2014, o primeiro
Caderno sobre Politicas de Satde em Angola
analisando o tema da Formacao Permanente de
Recursos Humanos de Saude.

DIAGNOSTICO DAS
ORGANIZAGOES SOCIAIS EM ANGOLA

Com o objetivo de continuar a apostar na
capacitacdo das organizagdes sociais em Angola,
a FEC, com o apoio de um voluntario do Programa
Mais Valia, da Fundacdo Calouste Gulbenkian,

e a parceria da Caritas de Angola, realizou um
diagnéstico organizacional e de necessidades
formativas junto de organizacbes sociais em
Luanda. Através de inquéritos e entrevistas
detalhadas junto de 29 organizacoes, cobrindo um
espectro diversificado de instituicoes, foi possivel
recolher informacao pertinente sobre a estrutura

de governacgao, a forma como operam e as suas
necessidades formativas, em particular no que
diz respeito as areas de gestdo organizacional
Este foi um primeiro passo no desenvolvimento
do programa GPS - Gestao e Planeamento Social
que conta com a colaboracao, para além da Caritas
Angola, da Universidade Catélica de Angola.



APOIOS

O nosso trabalho em Angola s6 é possivel
gracas a todos os parceiros e demais entidades
colaboradoras que connosco desenvolvem
atividades ou apoiam financeiramente os
projetos. OBRIGADO!

Arquidiocese de Luanda

Arquidiocese do Huambo

Camoes - Instituto da Cooperacao e da Lingua
Caritas de Angola

Conferéncia Episcopal de Angola e Sao Tomé
Diocese de Benguela

Diocese de Kuito

DG Saude do Ministério da Satide de Portugal
Ergometrica

Escola Superior de Enfermagem Sao Francisco
das Misericérdias

Fundacao Calouste Gulbenkian

Millennium Angola

MINSA - Ministério de Satde de Angola

Orey Comeércio e Navegacao S.A.

Universidade Catoélica de Angola
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DESENVOLVIMENTO RURAL

PORQUE: Apesar do crescimento anual do PIB
acima dos 6% na ultima década, a proporcao da
populacao a viver em situacdo de pobreza absoluta
manteve-se estavel em cerca 54% da populacdo. Esta
pobreza é particularmente preocupante em meio
rural onde vivem 70% da populacao mogambicana.
O baixo desenvolvimento rural faz com que muitos
dos agregados familiares vivam em situagao de
insuficiéncia alimentar e nutricional aguda. Este
contexto de inseguranca alimentar, associado a falta
de acesso a cuidados de satide e a uma educacdo de
qualidade, torna estas populacdes mais vulneraveis.
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COMO: varios parceiros da FEC desenvolvem
umtrabalhodeproximidade eacompanhamento
das comunidades em meio rural. A aposta
tem sido a de uma abordagem integrada de
desenvolvimento abrangendo varios setores e
a comunidade no seu todo: criancas, mulheres,
agricultores, autoridades locais. Com o apoio de
financiadores e parceiros, a assessoria cientifica
da Faculdade de Agronomia da Universidade
Catoélica, a FEC aposta no apoio as populacoes
rurais, fazendo reforco de capacidades junto de
organizacoes e pessoas.

1]

O Projeto RUFARO trouxe ensinamento,
alegria e amizade com todos. Agora sei como
preparar a terra, como lancar sementes,
como adubar, qual o tamanho certo dos
alimentos para colher e como alimentar
melhor a minha familia!

Ana Paula Alberto | Formanda do Projeto Rufaro
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RUFARO | PROJETO INTEGRADO PARA A REDUCAO DA POBREZA
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A provincia de Sofala é das mais atingidas a
nivel nacional por problemas de insuficiéncia
alimentar crénica. O distrito do Dondo, onde o
projeto estd a ser implementado, possui bons
terrenos para producao agricola e duas épocas
de colheita por ano. Estando perto da cidade da
Beira existe a potencialidade de acederadiversos
mercados na provincia, o que sera essencial a
niveldecomercializacaodeexcedentesagricolas.
O parceiro local, a Fundacdo Lusalite Vida,
trabalha com a populacao do Dondo nas areas de
exploracao agro-florestal, educacao/formacao,
seguranca alimentar, nutricdo e satde, com
projetos desde 2002 e com a definicao de um
programa integrado desde 2007. Este projeto,
apoiado pela Fundacao Calouste Gulbenkian,
tem também uma importante dimensao de
capacitacao institucional.

O QUE FAZEMOS

e Atribuicao e exploracao de hortas
comunitarias

e Formacdo e tutoria horticola e de gestdo
agraria

e Prospecdo e implementacao de um circuito
comercial

e Promocdo de refeicOes para criancas em
escola e jardim-de-infancia

e Formacdo em cuidados nutricionais e
alimentacdo saudavel a partir de produtos
locais

o Formacao e tutoria da equipa FLVida

o Partilha de boas praticas

TRABALHAMOS COM

e Equipa Técnica da FLVida

e Equipa do Centro de Saude e do Centro
Nutricional

e Equipa do Centro de Geracao de Rendimento
Agro-Florestal

e Familias do Bairro do Dondo

e Autoridades Municipais e Provinciais

e Empresas Locais

JUNTOS CONSEGUIMOS

Producdo de um Estudo de Mercado e um
Estudo de Viabilidade do Solos

e K . .
17 familias com acesso a terra e materiais
usam novas técnicas agricolas

800 kg de produtos agricolas produzidos

248 pessoas beneficiam de acoes de seguranga
alimentar

21 agricultores (dos quais 17 mulheres)
recebem formacao agricola

27 horas de formacao nutricional com base
em produtos locais

152 refeicoes diarias para criancas
fornecidas pelo centro de nutricao

Atendimento em média de 1.040 utentes
mensais no Centro de Saude

Sistematizacao dos procedimentos da
Fundacao Lusalite Vida
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CAPACITACAO INSTITUCIONAL

PORQUE: No seu Programa Estratégico para
Mocambique, a FEC definiu a capacitacao
institucional, como o setor prioritario de
intervencdao. Em Mocambique as organizacoes
da sociedade civil e sociais sdo muito numerosas
trabalhando nas mais diversas areas em todo o
territério. No entanto, continuam a verificar-se
fragilidades ao nivel da apropriacao das dindmicas
de gestao e desenvolvimento. Com a aposta e
tendéncia internacional cada vez maior em apoiar

e financiar diretamente projetos e organizacoes
locais, ganha especial relevancia que estas sejam
reforcadas nas suas capacidades com vista a
eficacia, eficiéncia e sustentabilidade das acoes
implementadas.

COMO: Apostando em Mogambique, numa
cadeia de valor em que os parceiros implementam
diretamente os projetos no terreno, a FEC centra
a sua intervencdao no apoio aos parceiros na
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O QUE FAZEMOS TRABALHAMOS COM

» Diagnésticos sociais e/ou de necessidades e Organizacoes Sociais Mocambicanas

» Diagnésticos e auditorias organizacionais » Estruturas de Igreja Catélica e Congregacoes

¢ Elaboracaoesistematizacaodeprocedimentos Religiosas

¢ Desenho e elaboracao de projetos ¢ ONG Internacionais

e Formacao e acompanhamento na gestdo e Universidade Catélica de Mogambique
financeira e apresentacao de contas

e Elaboracao e implementacao de sistemas de
monitorizacéo e avaliacdo JUNTOS CONSEGUIMOS

¢ Tutoriaeacompanhamentode colaboradores
e gestores de organizacoes sociais

e Consultoria a organizacoes
instituicoes académicas

Melhorar a eficacia das organizacoes parceiras
sociais e
Ganhosnaqualidade daimplementacao de projetos

Ganhos no reporte técnico e financeiro de

projetos

o 6 06 0 06 06 0606060000000 0000000000000 00000000000000000000000o0

identificacdo de necessidades, formulacao de
projetos, angariacao de fundos, monitorizacao/
supervisao e avaliacdo, assim como no reforco
das competéncias organizacoes locais. A cultura
de proximidade e especial atencao aos ritmos
proprios de cada instituicdo-alvo constituem
fatores diferenciadores que possibilitam uma
abordagem de sucesso no setor.

Melhorar a sustentabilidade das organizacdes
Aumento do impacto das intervencoes

Promover a identificacdo e partilha de boas-
praticas



PARTILHA DE RECURSOS
ENTRE ONGD INTERNACIONAIS

Em 2014, a FEC e a CESAL - ONGD Espanhola
que tal como FEC promove 0S mesmos
valores, principios e abordagem das questoes

APOIOS

O nosso trabalho em Mocambique s6 é possivel
gracas a todos os parceiros e demais entidades
colaboradoras que connosco desenvolvem
atividades ou apoiam financeiramente os
projetos. OBRIGADO!

Arquidiocese de Maputo

CESAL

Fundacao Calouste Gulbenkian
Fundacao LVida

Universidade Catélica de Mocambique
ESMABAMA
Associacao Khandlelo

01. COOPERAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO | MOCAMBIQUE

de cooperagcao para o desenvolvimento,
continuardo uma iniciativa inovadora
de partilha de recursos em Mocambique.
Num contexto internacional de crise, esta
partilha de recursos, nao apenas materiais ou
logisticos mas também no que diz respeito a

colaboradores visa, ndao apenas reduzir custos,
numa légica de sustentabilidade de ambas
organizacoes, mas ir mais longe potenciando
oportunidades e parcerias conjuntas, assim
como aprendizagem e boas praticas entre as
organizacoes.







02. EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
& ADVOCACIA SOCIAL

A SOLIDARIEDADEE A
CIDADANIA GLOBAL SAO
AS NOSSAS METAS EM
QUALQUER LATITUDE

Acreditamos na SOLIDARIEDADE e CIDADANIA
GLOBAL, enquanto corresponsabilizacao entre
cidadaos, traduzidas em transformacao social,
partilha e adocao de novos estilos de vida.

Realizamos acdes de sensibilizacdo junto da
sociedade portuguesa sobre as causas estruturais
da pobreza e injustica globais e mobilizamos para o
exerciciodacidadania, paraaacaoesolidariedade.

Acreditamos na  SUBSIDARIEDADE e
PARTICIPACAO. Cada pessoa pode ser
protagonista de mudanca no seio de uma
sociedade civil orientada para o bem comum.
Promovemos projetos em que as comunidades
e parceiros exprimem as suas aspiracoes e
sdo corresponsaveis pela seu processo de
transformacao social. Apostamos no trabalho
em rede como modo de potenciar vontades,
aspiracoes e competéncias.

(Valores & Principios - Plano Estratégico FEC 2010-2015)
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REDE DE VOLUNTARIADO MISSIONARIO @ REDE FE E DESENVOLVIMENTO
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REDE DE VOLUNTARIADO MISSIONARIO
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PORQUE: 0 voluntariado internacional
para a cooperacao, nomeadamente através de
organizacoes de inspiracao religiosa, é hoje uma
realidade consolidada no mundo da cooperagao
portuguesa. Desde 1989, mais de 5000

portugueses, maioritariamente jovens, partiram
por periodos de curta ou de longa duracdao numa
légica de missdo e dadiva, inseridos em projetos
de voluntariado para a cooperacao, de matriz
crista. Ao longo dos anos, o voluntariado para a
cooperacao tem potenciado o apoio a projetos

locais, particularmente através da transferéncia
de competéncias. Ao nivel nacional este tipo de
abordagem tem sido determinante para formar
recursos humanos especializados no &ambito
da cooperacao e para sensibilizar a sociedade
portuguesa para as questdoes de desenvolvimento,
justica social e cidadania global.

COMO: Desde 2002, a FEC coordena e
dinamiza a Rede de Voluntariado Missionario
que congrega mais de 60 entidades que tém

em comum a identidade crista, o trabalho na
area da cooperacdo para o desenvolvimento
e a promocao e integracdao de voluntarios
missionarios nas suas acboes. Com entidades
espalhadas em todo o territério nacional, a Rede
Voluntariado Missionario é hoje uma plataforma
de promocao de voluntariado internacional,
estabelecendo pontes, fomentando acdes das
organizacOes e promovendo interesses comuns.




O QUE FAZEMOS

Concebemos e implementamos um Plano
Anual de Formacao para voluntarios

Formamos formadores das organizacoes
membros da Rede de Voluntariado Missionario

Produzimos anualmente a Agenda do
Voluntario Missionario

Promovemos e divulgamos iniciativas da
Rede e dos seus Membros

Partilhamos informacao e boas praticas
Realizamos acoes de advocacia social pela
valorizacdo do voluntariado internacional

para a cooperacao

Promovemos o voluntariado missionario nos
6rgaos de comunicacao social

TRABALHAMOS COM

e Grupos Universitarios
e ONGD

e Movimentos de leigos

e Congregacoes Religiosas
¢ Dioceses

e Paréquias

JUNTOS CONSEGUIMOS

98 voluntarios formados antes da partida
em missao

26 formadores com formacio em gestdo de
voluntarios

405 voluntarios em missées internacionais

23 noticias sobre Voluntariado Missionario
nos media nacionais

Mais dificil do que dizer é fazer, especialmente
quando falamos de “ligacdes”, “pontes” e
“lacos”. A Rede do Voluntariado Missiondario
vai-se fazendo e re-fazendo todos os anos
como um espaco de encontro, formacdo, mas
acima de tudo de partilha entre mais e menos

experientes, entre mais e menos praticantes,
entre os mais sonhadores e os mais realistas,
entre religiosos e leigos... um espaco reciproco
deaprendizagem, de sonharjunto, de caminhar
na diversidade e na universalidade da justica,
da paz e do desenvolvimento!

Paulo Costa

Rosto Soliddrio




REDE FE E DESENVOLVIMENTO
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PORQUE: A Igreja Catélica tem sido, ao longo
dos séculos, um agente de desenvolvimento
junto e com as populacdes. Consciente de que a
promocao do desenvolvimento integral de cada
pessoa é também parte integrante da sua missao,
a Igreja faz-se, em muitos contextos, a voz dos
mais fracos na luta pela justica social. Com
uma forte experiéncia de missionacao, a Igreja
Catélica em Portugal, tem um enorme potencial,
que importa desenvolver, para ser voz profética

02. EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO & ADVOCACIA SOCIAL

<3
A

por um desenvolvimento mais sustentavel e mais
equilibrado a escala global.

COMO: Através de um trabalho continuado
no interior da Igreja Catodlica, tendo como base
a Doutrina Social da Igreja e apostando em
diferentes redes, estruturas eclesiais e sociais,
a FEC tem levado a muitas comunidades cristas
desafios de reflexdo e acao, que cruzam as
realidades locais com realidades globais. A Rede

/@ 06 06 06 06 0600000000000 0000000000000 00000000000000000000 00 00

Fé e Desenvolvimento, criada em 2009, pretende
assim sensibilizar e mobilizar a Igreja Catdlica
em Portugal, nas suas diferentes expressoes,
enquanto agente de mudanca e voz interpeladora
na promocao do Desenvolvimento Sustentavel. A
Rede Fé e Desenvolvimento trabalha também na
area da advocacia social, junto de lideres religiosos
e politicos portugueses e internacionais, enquanto
membro da CIDSE - Rede Catélica Internacional
de Agéncias para o Desenvolvimento.




MOVE-TE PELA MUDANCA
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E um Programa de Educacio para o
Desenvolvimento e Cidadania Global que visa a
mobilizacao dos jovens como agentes de mudanca,
a partir da espiritualidade crista, através da
formacdo e capacitacdo para uma cidadania
global consciente, participativa e empenhada no
desenvolvimento humano integral. A Educacao
Moral e Religiosa Catdlica (EMRC) tem uma
responsabilidade acrescida na andlise destas
questoes na comunidade escolar. Desta forma, a
estratégia seguida pelo Move-te tem como base a
formacao de professores e a concecao de Guides
Pedagogicos, a partir das unidades letivas da
disciplina, que apoiem os docentes na mobilizacao
e capacitacao dos jovens enquanto agentes de
processos de transformagcao social no seu contexto
local, tendo como horizonte a realidade global dos
problemas trabalhados.

O QUE FAZEMOS

e Concecdo dos moédulos de formacao para
professores

o Sessoesdeformacaocreditadade professores
de EMRC

o Tutorias as escolas envolvidas no Move-te
pela Mudanca

e Producdo de Guides Pedagbgicos

o AcoOes de mobilizacdo de alunos de EMRC

TRABALHAMOS COM

o Professores do EMRC (Ensino Basico e
Secundario)

e Faculdade de Teologia da Universidade
Catolica Portuguesa

¢ Fundacdo Gongalo da Silveira

e Secretariado Diocesano de
Religiosa do Patriarcado de Lisboa

Educacao

JUNTOS CONSEGUIMOS

290 professores e alunos envolvidos
ativamente no programa

20 Professores EMRC com formacio
creditada no ambito do programa

130 Professores EMRC sensibilizados para a
Educacao para o Desenvolvimento

6 Guioes Pedagodgicos Move-te lancados
para o Ensino Secundario

15 iniciativas Move-te promovidas por alunos

O “Move-te pela Mudanca”, para além de
proporcionar a partilha e a reflexdo da pratica
docente, constituiu um momento de suspensdo

e interrogacdo permanente, bem como um
motor de mudanca naquilo que foi e serd no
futuro a minha pritica letiva.

Jodo Barros

Professor de EMRC na Escola Secunddria Pedro Alexandrino

w.
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VAIS FICAR A OLHAR??

AS AULAS DE
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FEC PARTICIPA EM ENCONTRO DA FAO

A FEC participou no 4092 Comité para a
Seguranca Alimentar da FAO (Organizacao das
Nacoes Unidas para Alimentacao e Agricultura),
integrando a delegacdo da CIDSE presente
neste féorum anual. Os trabalhos procuram
analisar as politicas para a seguranca alimentar
mundial. Biocombustiveis e seguranca
alimentar, investimento na agricultura familiar
e investimentos agricolas responsaveis sao os
temas que a CIDSE e a FEC estdao a acompanhar
de perto. A CIDSE coorganizou ainda um evento
paralelo intitulado “Sistemas alimentares
sustentaveis, equitativos e vidveis: mensagens
da sociedade civil para o Ano Internacional da
Agricultura Familiar”.

02. EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO & ADVOCACIA SOCIAL

MAPA ONLINE DOS VOLI{NTARIOS
PORTUGUESES EM MISSOES
INTERNACIONAIS

A FEC lancou um mapa online que permite
conhecer de mais perto o trabalho das organizacoes
membros da Rede de Voluntariado Missionario.
Este mapa disponivel em http://www.fecongd.
org/mapadosvoluntarios permite conhecer de
forma simples e intuitiva a localizagdo e ntimero de
voluntarios em missdo assim como as organizacoes
por quem foram enviados.

¥ ‘""
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EMISSAO DE SELOS )
MISSOES CATOLICAS EM AFRICA

A pedido da Conferéncia Episcopal Portuguesa e
dos CTT, a FEC apoiou o processo de elaboracao
da emissao de selos dedicada as Missoes
Catdlicas em Africa. Através das organizacdes
da Rede de Voluntariado Missionario foi possivel
recolher imagens emblematicas e atuais do
trabalho dos missionarios portugueses, leigos e
consagrados, em Africa, nas areas de educacao,
saude, capacitacdo institucional, evangelizacao,
infraestruturas e desenvolvimento agricola. A
colecao pode ser adquirida nos balcoes dos CTT
ou na loja online em http://www.ctt.pt/

_Portugal

CORREIOS |

MISSOES CATOLICAS em AFRICA
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APOIOS

@

O nosso trabalho em Portugal s6 é possivel
gracas a todos os parceiros e demais entidades
colaboradoras que connosco desenvolvem
atividades ou apoiam financeiramente os
projetos. OBRIGADO!

Fundacao Gongalo da Silveira

Rede de Voluntariado Missionario

Rede Fé e Desenvolvimento

Renascenca-Grupo R/COM

Universidade Catoélica Portuguesa

Secretariado Diocesano de Educacao Crista Lisboa
Obras Missionarias Pontificias



03. COMUNICACAO & CAMPANHAS '

TRABALHAMOS EM REDE,
COMUNICAMOS ESPERANCA

Acreditamos no TRABALHO EM PARCERIA
E REDE, como o Unico caminho para um
verdadeiro desenvolvimento. Construimos
relacées de parceria baseadas na equidade, na
comunicacao e na transparéncia. Partilhamos
recursos e responsabilidades, trabalhando em
rede e promovendo a aprendizagem mutua.

(Valores & Principios - Plano Estratégico FEC 2010-2015)




A FEC PROMOVEU
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LANCAMENTO DO DOCUMENTARIO
“BAMBARAN DI MINDJER"”

Associando-se as celebracoes dos 40 anos de
independéncia da Guiné-Bissau, a FEC lancou o
filme “Bambaran di Mindjer”, no Espaco Chapit6
em Lisboa. Produzido pelos Dolly Filmes, o
documentario retrata a realidade da educacao de
infancia na Guiné-Bissau e o trabalho realizado
pela FEC neste ambito. Este evento contou
também com uma tertulia com especialistas
sob o mote “Educacdo: a arma da Esperanca na
Guiné-Bissau”.

SEMINARIO “EDUCAR PARA INCLUIR
E INCLUIR PARA INTEGRAR”

Realizado no Centro Cultural Portugués, em
Bissau, em celebracdo do Dia Internacional do
Cidadao com Deficiéncia, o evento visou promover
adiscussao sobre questdes ligadas as necessidades
educativas especiais e o caminho para uma
educacao inclusiva. No Semindario, que contou
com a participacao de importantes instituicoes
que trabalham na promocao da igualdade e acesso
aos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, foram
também apresentados os principais resultados
e as perspetivas de atuacdo futuras do Projeto
“Bambaran di mininu” - Observatério Nacional
dos Direitos das Criancas na Guiné-Bissau”.

e

03. COMUNICACAO & CAMPANHAS
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DJUMBAI “DIA UNIVERSAL DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS: UM DIA
PARA TODOS OS DIAS*

No dia 20 de novembro a FEC assinalou o 242
aniversario da Convencao dos Direitos da
Crianca. Em parceria com a Caritas da Guiné-
Bissau e a Casa do Direitos teve lugar um evento
em Bissau que contou com varios convidados
especialistas que debateram o tema dos Direitos
da Crianca na Guiné-Bissau. Este evento
contribuiu para a promocao e disseminacao de
mensagens chave relacionadas com a Protecao
dos Direitos da Crianca.

| = - L]
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A FECESTEVE PRESENTE EM

52 programas Luso Fonias na Radio Sim -
Grupo Renascenca

45 artigos no jornal Voz da Verdade do
Patriarcado de Lisboa

82 referéncias na comunicacio social

A FEC ONLINE

+ de 8.000 leitores receberam a newsletter
mensal e-NCONTROS

+ 51.000 visitaram o site

+1.000 Gostos na pagina do Facebook

A FEC NO ESPACO PUBLICO
Coloquio Educacao e Cooperacao | Porto
Encontro Conhecimento e Cooperacao | Lishoa

22 Conferéncia a Lingua Portuguesa no sistema
mundial | Lisboa

Encontro Nacional sobre o Roteiro de atividades
multisetoriais de satide materno-infantil | Luanda

Escola de Verao de Voluntariado da Fundacao
Eugénio de Almeida | Evora

Encontro da Rede de Educadores para a
Cidadania Global | Lisboa

Participacao no workshop CIDSE Mudanca de
Paradigmas de Desenvolvimento | Bruxelas

Comenta a eleicao do Papa Francisco nos érgaos
de comunicacao social

O Desenvolvimento Sustentdvel, que marca
as agendas politicas mundiais, precisa da
participagdo de todos e, em particular, da Igreja
Catdlica, espalhada por todo o mundo. O cardeal
Jorge Mario Bergoglio, o missiondrio do fim do
mundo, sempre teve um olhar particularmente
atento ds pessoas esquecidas, pobres e
vulneraveis e procurou em cada momento dar-
lhes voz. Hoje, o Papa Francisco, vindo de uma
zona frdgil do globo, certamente nos fard olhar
para o mundo como uma grande familia, onde
todos somos responsaveis por todos.
Ana Patricia Fonseca
FEC | Coordenadora Departamento
Educacdo para o Desenvolvimento e Advocacia Social
in Didrio de Noticias 15-3-2013
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PRESENTES SOLIDARIOS 2013
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2107 PRESENTES SOLIDARIOS ANGARIADOS

A todos os que colaboraram, o nosso muito
obrigado! A solidariedade é uma coisa que
traz felicidade e faz muito bem a alma e

melhora o mundo.

ANGOLA GUINE-BISSAU TIMOR-LESTE MOGAMBIQUE  S.T.PRINCIPE ANGOLA GUINE-BISSAU MOGAMBIQUE
89 PRESENTES 432 PRESENTES 109 PRESENTES 816 PRESENTES 308 PRESENTES 85 PRESENTES 152 PRESENTES 83 PRESENTES 11PRESENTES 15 PRESENTES 7 PRESENTES

Pe. Armindo Dinis, Missiondrio Comboniano

PADRINHOS SOLIDARIO S Parceiro no Brasil da Campanha Presentes Soliddrios 2013

Marcelo Rebelo de Sousa | Anténio Monteiro | Alice Vieira | José Diogo Quintela | Maria Jodo Avillez | Fernanda Freitas
Miguel Arrobas | D. Anténio Couto | Guilherme d’Oliveira Martins | Laurinda Alves | Pedro Rocha e Mello | Pe. Tony Neves

PRODUTOS FEC 2013
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pode ver o video de agradecimento
em www.presentessolidarios.pt

Agenda do ; " Via Sacra Bambaran di Mindjer Guides Pedagogicos
< ~ Voluntariado B 1A SACRA M&M
\ Missionario wwswos _ Proposta de Via Sacra Documentario rodado
" kg aluz dos temas de na Guiné-Bissau sobre a Guides Pedagbgicos para
Agenda promovida pela desenvolvimento. problematica da Educacao, mada/zm Professores do Ensino
Rede de Voluntariado em particular da Infancia, Secundario de Educagao
Missionario, dedicada e o trabalho da FEC nesse Moral e Religiosa Catélica
ao tema “Move-te pela ambito. que abordam tematicas
Mudanca”. de Educacgao para o
Desenvolvimento.
Percurso de Advento Percurso de Quaresma Manual de Educacao Agricultura: do
g ENTRARNANTRA para a Saude Problema a Solucéo
e Proposta de preparacio Reflexdes e oracdes
do tempo de Natal com o a partir da liturgia Manual de apoio a Documento de
tema Entrar na Aventura quaresmal, com o mote professores, educadores posicionamento da
da Procura do Encontro... de Fome de Mudanca, e agentes de saude rede CIDSE que debate

na sensibilizacao e
responsabilizacdo reorientar a agricultura,
da populacao para ASTACULCIER: de modo a servir de
esperanca de Deus nos e fazendo reflexo da comportamentos S forma sustentavel as
processos histéricos que Enciclica Caridade na promotores de uma vida suas funcoes socais,
cada pessoa vive. Verdade. H saudavel. econémicas e ecolbgicas.

olhando 8 dimensodes do a questao de como
Desenvolvimento, a partir

de 8 setores da sociedade

deixar-se procurar e
encontrar por Deus, com
o desafio de encontrar a




04. GESTAO & DADOS FINANCEIROS

APOSTAMOS NO
PROFISSIONALISMO E
TRANSPARENCIA

B
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Acreditamos no PROFISSIONALISMO E NA
TRANSPARENCIA, para melhor servir os
mais pobres. Somos rigorosos na gestao e
administracdo de recursos numa légica de
bem-comum. Prestamos contas de forma
transparente. Investimos na aprendizagem
numa légica de melhoria continua.

(Valores & Principios - Plano Estratégico FEC 2010-2015)
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DADOS FINANCEIROS
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A FEC desenvolve a sua agao de forma rigorosa, a longo prazo. Consideramos que a promocao parceiros e publico em geral. As contas da FEC
na gestdao e administracao dos seus recursos. do desenvolvimento humano sustentavel s3o auditadas regularmente por auditores
A légica de gestdo é orientada tendo como requer elevados padroes de transparéncia no externos, garantindo a transparéncia dos
objetivos o bem comum e a sustentabilidade reporte aos nossos financiadores, doadores, nossos projetos e atividades.

FINANCIAMENTO POR AREA DE ATIVIDADE FINANCIAMENTO POR PAIS

COOPERAGAO PARA O EDUCACAO PARA O PORTUGAL | 88,950 266
DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO & |88.93026¢
1.241.263,41€ ADVOCACIA SOCIAL MOCAMBIQUE | 62.294,62€
76.064,27€ . 5%
~ GUINE-BISSAU OUTROS | 9,633,00€
CAPACITACAO REDE VOI:UNTARIADO 985.780,99€
INSTITUCIONAL MISSIONARIO

102.176,43€ B 59.058,00€
8% % LY ANGOLA | 170.688,81€

REDE FE E DESENVOLVIMENTO
10.502,45€

SAUDE
193.735,95€

76%,

9% \

. EDUCACAO PARA?DESH}NOLVIMENTO
EDUCACAO - ] 650382 @O ASTN S
945351,03€ AR N ' S . | )
Al
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ORIGEM DOS NOSSOS FUNDOS
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FUNDOS PUBLICOS
NACIONAIS
747.979,02€

Saiba mais em

www.fecongd.org/relatorios

Agradecemos o apoio de

todas as entidades que

connosco investiram tempo,
conhecimentos, dinheiro e
recursos na Educacio, na Saude,
na Capacitacao, na Justica Social
e Equidade e, consequentemente,
na esperanca de um futuro digno
para as comunidades vulneraveis
espalhadas pelo espaco lus6fono.

FUNDOS PRIVADOS
311.343,92€

RELATORIO DE AUDITORIA

FUNDOS PUBLICOS
INTERNACIONAIS
178.272,99€

FUNDOS PROPRIOS
79.731,75€

RELATORIO DE
AUDITORIA

FINANCIADORES PUBLICOS

Camoes - Instituto da Cooperacao e da Lingua
Comissao Europeia

Embaixada de Portugal na Guiné-Bissau
Municipio de Cascais

Municipio de Santarém

UNICEF

FINANCIADORES PRIVADOS

Caritas Guiné-Bissau

Conferéncia Episcopal Portuguesa
Diocese de Bissau

Fundacao Calouste Gulbenkian
Obras Missionarias Pontificias
PLAN GB

APOIOS

Alves Mendes, Jardim Gongcalves
& Associados, S. Advogados, RL
Dolly Filmes

Entrajuda

Focagem

Fonte Viva

Mcall - Contact Center
Microsoft

Manchete

Renascenca - Grupo R/COM



APOIE AS NOSSAS CAUSAS E PROJETOS
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SER VOLUNTARIO NA SEDE
E EM CAMPANHAS

Se quer participar na tarefa de tornar o
mundo mais justo, seja nosso voluntario! Na
sede, ao longo do ano ou em campanhas de
sensibilizacao, junte-se a nossa causa e torne-
se um voluntario FEC. Contacte-nos através
do mail geral@fecongd.org ou pelo telefone:
218861708. O seu apoio é bem-vindo!

DONATIVO PERIODICO

Pode fazer uma contribuicdo periédica em
dinheiro para a FEC. Essa contribuicao pode
ser o montante que deseja e ser interrompida a
qualquer momento.

DONATIVO PONTUAL

e Pode optar por depositar um donativo na
conta da FEC (50127490639 - Millennium BCP)

e Parafazerumatransferénciautilizeoseguinte
NIB: 0033.0000.50127490639.05 ou, caso
seja uma transferéncia internacional, utilize
o IBAN: PT50.0033.0000.50127490639.05,
SWIFT/BIC: BCOMPTPL

e Pode também enviar-nos um cheque ou
um vale postal passado em nome de FEC
diretamente para: FEC - Fundacdao Fé e
Cooperacao, Quinta do Cabeco, Porta D, 1885-
076 Moscavide, Portugal.

Em todas estas situacoes devera sempre enviar-
nos os seus dados pessoais (nome, morada e
NIF) para emissao do recibo.

CONSIGNACAO DE IRS

O Estado permite que 0,5% dos nossos impostos
reverta diretamente a favor de uma Instituicao
de Utilidade Publica que prossiga fins de
beneficiéncia, como é o caso da FEC. Para tal, basta
que na sua declaracao fiscal, no Anexo H - Quadro
9 (Consignacao de 0,5% do Imposto Liquidado) -
Campo 901, insira o NIPC da FEC: 502 868 783.

OUTROS

Pode também adquirir qualquer uma das
nossas publicacoes e assim estara a contribuir
diretamente para os nossos projetos no terreno.
Para encomendar, basta usar os contactos da
FEC, indicados no verso desta publicacao.




CONTACTOS

PORTUGAL

Quinta do Cabeco, Porta D
1885-076 Moscavide
PORTUGAL

TIf: +351 218 861 710 | Fax: +351 218 861708
www.fecongd.org | geral@fecongd.org

ANGOLA

Rua 21 de Janeiro, Bairro Rocha Pinto
Morro da Luz, Luanda - Angola

TIf: +244 929 461 761

GUINE-BISSAU
Instalacoes da Caritas da Guiné-Bissau
Avenida dos Combatentes da Liberdade da

Patria, CP 1001

MOCAMBIQUE
fec.simaocardoso@gmail.com
TIf: +258 849 536 554

@ facebook.com/fundacaofecooperacao
. twitter.com/fecongd
‘ vimeo.com/fecongd

youtube.com/fecongd




